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SUMULA: Cria o Sistema Municipal de Assisténcia Social, o Conselho
Municipal de Assisténcia Social, a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, e
o Fundo Municipal de Assisténcia Social e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAGUAJE, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL JAIRO AUGUSTO PARRON, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO I
DAS DEFINICOES E OBJETIVOS

Art.1°- A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica de Seguridade Social ndo
contributiva, que prevé os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de agdes de iniciativa
pablica e da sociedade para garantir o atendimento &s necessidades bdsicas da populagéo.

Art.2°- A Assistencial Social tem por objetivos:

I- a proteg@o social que visa a garantia da vida, a redugdo de danos e & prevengdo da incidéncia de riscos,
especialmente:

a) a prote¢do a familia, 8 maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice:

b) o amparo as criangas e aos adolescentes carentes;

c¢) a promogdo da integragdo ao mercado de trabalho;

d) a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promogdo de sua integragdo 4 vida

comunitaria;

e) a garantia de 1(hum) saldrio- minimo de beneficio mensal & pessoa com deficiéncia e ao idoso que

comprovem ndo possuir meios de prover a propria manutengdo ou de té-la provido por sua familia;

I1- a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela
a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de vitimizagdes e danos;
IlI- a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisdes

socioassistenciais.

Paragrafo dnico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de forma integrada as
politicas setoriais, garantindo minimos sociais e provimento de condig¢des para atender contingencias sociais e
promovendo a universalizagdo dos direitos sociais.

Art.3°- Para efeito desta lei, consideram-se entidades e organiza¢des de assisténcia social aquelas sem
fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficidrios
abrangidos por esta Lei, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

§1° Sdo de atendimento aquelas entidades que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de protegdo social basica ou especial,
dirigidos as familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos termos desta
lei, e respeitadas as deliberagdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social.
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§2° Sdo de assessoramento aquelas que. de forma continuada. permanente e planejada. prestam servigos ¢
executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos soCias ¢
das organiza¢des de usuarios. formagdo e capacitagio de liderangas. dirigidos ao publico da poh_nc_a cflc
assisténcia social. nos termos da Lei. respeitadas as deliberagdes do Conselho Nacional de Assistencia
Social.

§3° So de defesa e garantia de direitos aqueles gue. de forma continuada. permanente ¢ planejada. prestam
servigos e executam programas e projetos voltados prioritariamente para a defesa ¢ efetivagdo dos direitos
socioassistenciais. construgdo de novos direitos. promogdo da cidadania. enfrentamento das desigualdades
sociais, articulagdo com orgios publicos de defesa de direitos. dirigidos ao publico de assisténcia social, nos
termos desta lei. e respeitadas as deliberagdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social

CAPITULOI
Dos Principios ¢ das Diretrizes
SECAOI

Dos Principios

Art. 4°- A assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:
I - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade ccondmica;
I1 - universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatdrio da a¢do assistencial alcangavel pelas
demais politicas publicas;
I1I - respeito a dignidade do cidaddo. a sua autonomia e ao seu direito a beneficios ¢ servigos de qualidade,
bem como a convivéncia familiar e comunitdria, vedando-se qualquer comprovagdo vexatoria de
necessidade;
IV - igualdade de direitos no acesso ao atendimento. sem discriminagdo de qualquer natureza, garantindo-se
equivaléncia as populagdes urbanas e rurais:
V - divulgagdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos assistenciais, bem como dos recursos
oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessio.

SECAQII
Das Diretrizes

Art. 5°- A organizagado da assisténcia social tem como base as seguintes diretrizes:
I - descentralizagdo politico-administrativa para os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, e comando
tnico das a¢des em cada esfera de governo;
II - participagdo da populagdo, por meio de organizacdes representativas, na formulagio das politicas e no
controle das a¢des em todos os niveis;
III - primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da politica de assisténcia social em cada esfera de
governo.
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CAPITULO ITI
Da Organizacio e da Gestao
Art.6°- A gestdo das agdes na area de assisténcia social fica organizada sob a forma de sistema
descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) com os seguintes
objetivos:
I- consolidar a gestdio  municipal compartilhada . ¢ financiamento ¢ 2
cooperagdo técnica que. de modo articulado operam a protego social ndo contnbutina.
Il — integrar a rede pablica ¢ privada de servigos. programas. projetos ¢ beneficios de assisténcia social,
I1I - estabelecer as responsabilidades na organizaco. regulagdo. manutengdo ¢ expansio das a¢des no ambuto
municipal ou regional;
IV Desenvolver a gestdo considerando a realidade local e diversidades regionais.
V- implementar a gestido do trabalho e a educagio permanente na assisténcia social.
VI- estabelecer a gestdo integrada de servigos e beneficios:
VIl afiangar a vigilancia socioasssistencial ¢ a garantia de direitos
§1° As agdes ofertadas no dmbito do SUAS tem por objetivo a protegdo a famuhia. a matermidade, & infancia,
a adolescéncia e a velhice e, com base de organizagio do termitorio
§2° O SUAS ¢ integrado pelo municipio. conselho municipal de assisténcia social ¢ pelas entidades ¢
organizagdes de assisténcia social abrangidas por esta Lei:
§3° A instancia coordenadora da Politica Municipal de Assisténcia Social ¢ o Departamento Municipal de
Assisténcia Social.
Art. 6°-A) A Assisténcia Social organiza-se pelos seguintes tipos de protegdo
| — protegdo social basica: conjunto de servigos. programas. projetos ¢ benefictos da assisténcia social que visa
a prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco por meio do desenvolvimento de potencialidades ¢ aquisigdes ¢
do fortalecimento de vinculos familiares ¢ comunitarios;
- protegiio social especial: conjunto de servigos. programas ¢ projetos que tem por objetivo contribuir para a
reconstru¢do de vinculos familiares e comunitdrios, a defesa de direito, o fortalecimento das potenciahidades ¢
aquisi¢des e a protegio de familias e individuos para o enfrentamento das situagdes de violagdo de direitos
Paragrafo 1° A vigilincia socioassistencial ¢ um dos instrumentos das protegdes da assisténcia soctal que
identifica e previne as situagdes de risco e vulnerabilidade social e seus agravos no territorio
Art.6°-B) As prote¢des sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede socioassistencial, de forma
integrada pelo poder piiblico municipal. estadual e pelas entidades e organizagdes de assisténcia social
vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada agao.
§1°A vinculagdo ao SUAS ¢ o reconhecimento pelo Ministerio de Desenvolvimento Social ¢ Combate a Fome
de que a entidade de assisténcia social integra a rede socioassistencial.
§2°Para o reconhecimento referido no §1°. a entidade devera cumprir os seguintes requisitos
[- constituir — se em conformidade com o disposto no art3° desta Lei,
II Inscrever se no Conselho Municipal de Assisténcia Social;
Il Integrar o sistema nacional de cadastro de Entidades.
§3° As Entidades e organizagdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS poderio celebrar convénios,
contratos, acordos ou ajustes com o poder publico para a execuglo, garantindo financiamento dos entes
tederados, de servigos, programas. projetos e agdes de assisténcia social, nos limites da capacidade instalada,
aos beneficidrios abrangidos por esta lei, observando as disponibilidades or¢amentarias.
§4° cabe ao gestor municipal da Politica de Assisténcia Social manter atualizada as informagdes ao Ministério
de Desenvolvimento Social e Combate a Fome.
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Art.6°-C) As prote¢des sociais basica e especial. serdo ofertadas  precisamente no (Centro de Referencia
de Assisténcia Social (CRAS) e no Centro de Referencia Especializado de Assisténcia Social (CREAS).
respectiva entidade responsavel por tais atendimentos. ¢ pelas entidades sem fins Jucrativos de assisténcia social
de que trata o art.3” desta lei

§1°0 CRAS ¢ a unidade piblica municipal. de base territonal. localizada em areas com masores indices de
vulnerabilidade e risco social. destinada 2 articulagdo dos senvigos socioassistenciais no seu termiténo de
abrangéncia e a prestag3o de servigos. programas ¢ projetos socioassistenciais de protecho social basica as
familias.

§2°0 CREAS como unidade publica de abrangéncia ¢ gestao municipal ¢ destinado a prestagdo de servigos a
individuos ¢ familias que se encontram em situagZo de risco pessoal ou social. por violagdo de direitos ou
contingencia. que demandam intervengdes especializadas da protegdo social espeial

§ 3° Os CRAS ¢ os CREAS s3o unidades plblicas estatais instituidas no ambito do SUAS, que possuem
interface com as demais politicas publicas e articulam. coordenam e ofertam Os servigos. programas, projetos
e beneficios da assisténcia social

Art.6°-D) As instalagdes dos CRAS e os CREAS devem ser compativeis ¢om os servigos nele
ofertados, com espagos para trabalhos em grupo e ambientes especificos para recepgdo ¢ atendimento reservado
das familias ¢ individuos, assegurada a acessibihdade as pessoas com deficiéncia

Art.6"-I:) Os recursos do financiamento do SUAS, destinados a execugdo das agoes continuadas de
assisténcia social poderdo ser aplicados no pagamento dos profissionais que integrarem as equipes Je reterencia,
responsaveis pela organizagdo e oferta de agdes, conforme percentual apresentado pelo Mimsténio de
Desenvolvimento ¢ Combate a Fome, com base na resolugdo n"32 de 28 de novembro 2011 do Conselho
Nacional de Assisténcia Social.

Paragrafo unico: A formagdo das equipes de referéncia devera considerar o numero de tamihas e individuos
referenciados, os tipos ¢ modalidades de atendimento ¢ as aquisigdes que devem ser garantidas aos usudrios,
conforme deliberagdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social

Art.7°- As agoes de assisténcia social. no ambito das entidades e organizagdes de assisténcia social,
observardo as normas expedidas pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS

Art.8°- Cabe ao municipio observados os principios ¢ diretrizes estabelecidos nesta Ler, fixvar sua
respectiva Politica de Assisténcia Social.

Art.9°- O funcionamento das entidades e organizagdes de assisténcia social depende de previa inscrigdo

no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§1° A regulamentagdo desta lei definira os criterios de inscrigdo e funcionamento das entidades com atuaglo

em mais de um municipio do mesmo Estado.

§2° Cabe ao Conselho Municipal de Assisténcia Social a fiscalizagdo das Entidades no seu ambito

de agdo.

§°3° As Entidades e organizagdes de assisténcia social podem. para defesa de seus direitos referentes a

inscrigdo e ao funcionamento, recorrer aos Conselhos Nacional, Estadual ¢ Municipal.

Art.10°- O municipio pode celebrar convénios com entidades e organizagdes de assisténcia social, em
conformidade com os Planos aprovados pelos respectivos Conselhos.
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Art.11°- As agdes das trés esferas de governo na drea de assisténcia social realizam se de forma
articulada, cabendo a coordenagdo e as normas gerais a esfera federal ¢ a coordenagdo e execugdo dos
programas, em suas respectivas esferas, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios

Art. 12°- Compete a Unido:

I - Responder pela concessdo e manutengio dos beneficios de prestagdo continuada definidos no art. 203 da
Constituigdo Federal;

1I- Co-financiar, por meio de transferem cia automatica, o  aprimoramento da gestdo, 0s servigos, 0s
programas e 0s projetos de assisténcia social no 4mbito do municipio;

I1I- Atender em conjunto com o Estado e o municipio as agdes assistenciais de carater de emergeéncia;

IV- Realizar o monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia social e assessorar os Estados e
municipios para seu desenvolvimento.

Art.12°-A) A Unido apoiara financeiramente o aprimoramento da gestdo descentralizada dos Servigos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social, por meio do indice de Gestdo Descentralizada (IGD) do
Sistema Unico de Assisténcia Social destinados a:

I- Medir os resultados da gestdo descentralizada do SUAS, com base na atuagdo do gestor municipal, na

implementagdo, execugdio e monitoramento dos servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia
social, bem como na articulagdo Intersetorial.

II- Incentivar a obtengao de resultados qualitativos na gestdo municipal;
I1I- Calcular o montante de recursos a serem repassados aos entes federados a titulo de apoio financeiro a
gestdo do SUAS.
§1°Os resultados alcangados pelo municipio na gestdo do SUAS, aferidos na forma de regulamento, serdo
considerados como prestagio de contas dos recursos a serem transferidos a titulo de apoio financeiro.
§2° As transferéncias para o apoio 4 gestdo descentralizada do SUAS adotardo a sistematica do Indice de
Gestdo Descentralizada do programa Bolsa Familia, previsto no art.8° da Lei n° 10.836, de 09 de janeiro de
2004, e serdo efetivadas por meio de procedimento integrado aquele indice.
§3° Para fins de fortalecimento do Conselho Municipal de Assisténcia Social, percentual dos recursos
transferidos devera ser gasto com atividades de apoio técnico e operacional aqueles colegiados, na forma
fixada pelo Ministério de Desenvolvimento Social e Combate & Fome, sendo vedada a utilizagdo dos

recursos para pagamento de pessoal efetivo e de gratificagdes de qualquer natureza a servidor publico
municipal.

Art.13°- Compete aos Estados:
I- Destinar recursos financeiros aos municipios, a titulo de participagdo no custeio do pagamento dos
beneficios eventuais de que trata o artigo 22, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho Estadual de
Assisténcia Social;
II- Co-financiar, por meio de transferéncia automatica, o aprimoramento da gestdo, os servigos, os programas
e os projetos de assisténcia social em ambito regional ou local;
11I- Atender em conjunto com os municipios, as agdes assistenciais de carater de emergéncia;
IV- Estimular e apoiar técnica e financeiramente as associagdes e consorcios municipais na prestagio de
servigos de assisténcia social;
V- Prestar os servigos assistenciais cujos custos ou auséncia de demanda municipal justifiquem uma rede
regional de servigos, desconcentrada, no &mbito do Estado;
VI- Realizar o monitoramento e avaliagdo da politica de assisténcia social e assessorar os municipios para o
seu desenvolvimento.
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VLT Compete ao Mumcpio
I Destinar recunaos tinancetros para custeio do pagamento dos beneficios eventuais de que trata o artigo 22,
mediante wntenos estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;
I retuar o pagamento dos aunihes natahdade ¢ tuncral,
HE Execatar on projetos de entrentamento da pobreza, clumdo a parceria com orgamzagdes da sociedade
(SRR
IV Atender as agdes assistenciars de cariter emergencial,
N Pyestar servigos assistenciais,
VI Co-tinanciar o apimoramento da ROSIAD, O 5CrvIgOs, 0% programas ¢ os projetos de assisténcia social cm
ambato lowal
M Realizar o momtoramento e a avaliagio da pohtica de assisténcia social no seu dmbito.

Q CAPITULO IV
Daos Heneficios, dos Servigos, dos Programas e dos Projetos de Assisténcia Social

Art 157 O beneticio de prestagdo continuada ¢ a garantia de um salario-minimo mensal a pessoa com
Jeficéncia © a0 1dose com 68 (sessenta ¢ CMCo) anos ou mais que comprovem ndo possuir meios de prover a
propra manutengdo nem de té-la provida por sua famiha

§ 17 Para os efertos do disposto no caput, a familia ¢ composta pelo requerente, o conjuge ou companheiro,
o pais e na ausénaia de um deles. a madrasta ou o padrasto, os irmdos solteiros, os filhos e enteados
solteiras © os menores tutelados, desde gue vivam sob o mesmo teto
§ 27 Para cfeito de concessdo deste beneficio, considera-se
1 - pessoa com deficiéncia. aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica. intelectual ou
sensanial. os quars, emoanteragdo com diversas harreiras, podem obstruir sua participagdo plena ¢ efetiva na
wogedade com as demais pessoas,
I impedimentos de longo prazo. aqueles que incapacitam a pessoa com deficiéncia para a vida independente
¢ para o trabalho peio prazo mimmo de 2 (dois) anos
§ ¥ Conudera-se incapaz de prover a manutengdo da pessoa com deficiéncia ouidosa a familia cuja renda
memal por capita scja infenor a 174 cum quarto) do salano mimmo,
b 4 O benefico de que trata oste artipo ndo pode ser acumulado pelo beneficiario com qualquer outro no
o gmbuto da sepundade socal ou de outro regime, salvo os da assisténcia médica e da pensdo especial de
naturcza indctuzatona

FOTA condigBo de acolhimento emoimstituigdes de longa permanéncia ndo prejudica o direito do idoso ou da

pevsaa com defioénaa ao benetloo de prestagfo continuada

P67 A concenslo do beneflao ficara supeita & avahagdo da deficiéneia ¢ Jdo prau de incapacidade, composta

peor avaliag 3o medica o avaliag Ao socal realizadas por médicos peritos ¢ por assistentes socias do Instituto

“acoral  do Soguto SoaliINSS)

L7 Na hipdtese de ndo oxistirem servigos no mumcipio de residéncia do beneficiano, tica assegurado, na
frerma previnta om regulamento, o scu encaminhamento ao MUMCPIe mais provimo gue contar com tal
@emd mert o comvenuado
LR A rennda fammiliar mermal a que se refere o §3° deverd ser declarada pelo requerente ou seu representante
fga’ vaetando s aom deman procodimentos previstos no repulamento para o defenimento do pedido
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Art. 16°- O beneficio de prestagio continuada deve ser revisto a cada 2 (dois) anos para avaliagdo da

continuidade das condigdes que lhe deram origem. (Lei n®9.720.de 30.11.1998) .

§ 1° O pagamento do beneficio cessa no momento em que forem superadas as condigdes referidas no caput,

ou em caso de morte do beneficiario.

§ 2° O beneficio sera cancelado quando se constatar irregularidade na sua concessao ou utilizagao. o

§ 3° O desenvolvimento das capacidades cognitivas. motoras ou educacionais e a realizagdo de atividades

nio remuneradas de habilitagdo e reabilitagdo. entre outras, no constituem motivo de suspensdo ou cessagdo

do beneficio da pessoa com deficiéncia. )

§ 4° A cessagdo do beneficio de prestagdo continuada concedido a pessoa com deficiéncia, inclusive em

razio de seu ingresso no mercado de trabalho, ndo impede nova concessdo do beneficio, desde que atendidos

os requisitos definidos em regulamento.

Secdo 11
Dos Beneficios Eventuais

Art.17°- Entendem se por beneficios eventuais as provisdes suplementares e provisorias que integram
organicamente as garantias do SUAS e sdo prestadas aos cidaddos e as familias em virtude do nascimento,
morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica.

§1° A concessdo dos beneficios de que trata sera definida através de resolugdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social definindo os beneficios a serem concedidos, o valor da percapta e o critério de renda,
regulamentado em Lei Municipal, e com previsdo na Lei Orgamentéria Anual.

§2°- Os beneficios eventuais ndo poderdo ser cumulados com aqueles instituidos pelas Leis n® 10.954, de 29
de setembro de 2004, e n° 10.458, de 14 de maio de 2002,

Secdo 111
Dos Servigos

Art.18°- Entende- se por servigos socioassistenciais as atividades continuadas que visem a melhoria de
vida e cujas agdes, voltados para as necessidades basicas, observem os objetivos, principios e diretrizes
estabelecidos nesta Lei.

§1° Os servigos sécio assistenciais devem ser instituidos Os programas através de regulamento.

§2° Na organizagZo dos servigos da assisténcia social serdo criados programas de amparo entre outros:
I- as criangas e adolescentes em situag&o de risco pessoal e social, em cumprimento ao disposto no art.227 da
Constituigdo Federal e na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990(estatuto da Crianga e do Adolescente);
Il — as pessoas que vivem em situagdo de rua.

Se¢do IV
Dos Programas de Assisténcia Social

Art.19°- Os programas de assisténcia social compreendem agdes integradas e compartimentares com
objetivos, tempo e 4drea de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os
servigos assistenciais.

§1° Os programas de que trata este artigo serdo definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,
obedecidos o objetivos e principios que regem esta Lei, com prioridade para a inser¢&o profissional.

§2° Os programas voltados para o idoso e a integragdo da pessoa com deficiéncia serdo devidamente
articulados com o beneficio de prestagdo continuada estabelecido no artigo 20 da Lei Orgénica de
Assisténcia Social.
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Art-20°- Fica instituido o Servigo de Protegéo e Atendimento Integral a Familia (PAIF), que integra a
protegdo social basica e consiste na oferta de agdes e servigos socioassistenciais de prestagdo continuada, nos
CRAS, por meio do trabalho social com familias em situagdo de vulnerabilidade social, com o objetivo de
prevenir o rompimento dos vinculos familiares e a violéncia no ambito de suas relagdes, garantindo o direito a

convivéncia familiar e comunitaria.

Art.20°-A) Fica instituido o Servico de Protegio e Atendimento Especializado as Familias e
Individuos(PAEFI), que integra a protegdo social especial e consiste no apoio. orientagdo e acompanhamento a
familias e individuos em situagdo de ameaga ou violagdo de direitos. articulando os servigos socioassistenciais
com as diversas politicas pablicas e com oérgdos do sistema de garantia de direitos.

Art.20°-B) Fica instituido o Programa de Erradicagio do Trabalho (PETI), de cardter Intersetorial,
integrante da Politica Nacional de Assisténcia Social, que. no ambito do SUAS, compreende transferéncia de
renda, trabalho social com familias e oferta de servigos socioeducativos para criangas ¢ adolescentes que se

encontram em situagio de trabalho.
§1° O Peti no &mbito do municipio serd desenvolvido de forma articulada, com a participagdo da sociedade

civil, e tem como objetivo para a retirada de criangas e adolescente com idade inferior a 16(dezesseis) anos

em situagdo de trabalho, ressalvada a condigdo de aprendiz, a partir (quatorze) anos.
§2°As criangas ¢ adolescentes em situagdo de trabalho deverdo ser identificados e ter seus dados inseridos no
Cadastro unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), com a devida identificagdo das

situagdes de trabalho infantil.
SECAOV
Dos Projetos de Enfrentamento da Pobreza

Art.21°- Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituigdo de investimento
econdmico- social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes
garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo para melhoria das condigdes gerais de subsisténcia, elevagdo
do padrio de qualidade de vida, a preservagdo do meio -ambiente e sua organizagdo social.

Art.22°- O incentivo a projetos de enfrentamento da pobreza assentar se ha em mecanismos de
articulagdo e de participagdo de diferentes dreas governamentais e em sistema de cooperagdo entre organismos
governamentais, ndo governamentais e da sociedade civil.

CAPITULOV
Do Financiamento da Assisténcia Social

Art. 23°- O financiamento dos beneficios, servigos, programas e projetos estabelecidos nesta Lei far- se
-4 com os recursos da Unido, dos Estados e dos Municipios, das demais contribuigdes sociais previstas no artigo
195 da Constitui¢do Federal, além daqueles que comporta o Fundo Nacional de Assisténcia Social.
§1° Cabe ao 6rgdo da Administragdo Plblica responsavel pela coordenagdo municipal gerir o Fundo de
Assisténcia Social, sob a orientagdo e controle dos respectivos Conselhos de Assisténcia Social.
§ 2° Cabe ao Poder Executivo local regular o funcionamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
§3° O financiamento da assisténcia social no SUAS deve ser efetuado mediante co-financiamento dos (3)
entes federados, devendo os recursos alocados nos fundos de assisténcia social, ser voltados &
operacionalizagdo, prestagdo, aprimoramento e viabilizagdo dos servigos, programas, projetos e beneficios

desta politica.
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Art.24°- E condiglio para os repasses, a0 municipio dos recursos de que trata esta lei, a efetiva
institui¢do e funcionamento de: =

I Conselho Municipal de Assisténcia Social de composigdo paritéaria entre governo e sociedade civil; o

[I Fundo Municipal de Assisténcia Social, com orientagdo e controle dos respectivos Conselhos de Assisténcia

Social;

111 Plano Municipal de Assisténcia Social. ] )
Paragrafo unico: E, ainda, condigdo para transferéncia de recursos do Fundo acional de Assisténcia Social ao
municipio a comprovagdo orgamentdria dos recursos proprios destinados a Assisténcia Social, alocados no
Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Art. 24° A) O co-financiamento dos servigos, programas, projetos e beneficios eventuais, no que
couber, e o aprimoramento da gestdo da politica de assisténcia social no SUAS se efetuam por meio de
transferéncias automaticas entre os fundos de assisténcia social e mediante alocagdo de recursos proprios no
ambito do municipio.

Art.24°- B) Cabe ao municipio o controle e o acompanhamento dos servigos, programas € projetos e
beneficios. por meio dos respectivos 6rgdo de controle, independente de agdes do 6rgdo repassador dos recursos.

Art.24°- C) A utilizagdo dos recursos da Unido descentralizados para o Fundo  Municipal de
Assisténcia Social serd declarada ao ente transferidor, anualmente, mediante relatério de gestdo submetido a
apreciagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, que comprove a execugdo das agdes na forma do

regulamento.

CAPITULO VI
Do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Art. 25°- Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social, FMAS, de duragdo indeterminada e
natureza contbil, que serd gerido sob a orientag@o e controle do Conselho Municipal de Assisténcia social,
vinculado ao 6rgdo de administrag@o Publica responsével pela coordenagdo da Politica Municipal de Assisténcia

Social.
Art. 26°- As receitas componentes do Fundo Municipal de Assisténcia Social serdo provenientes de:

I- Repasse do Fundo Nacional ¢ Estadual de Assisténcia Social;

II-  Transferéncias do municipio;

Il Receitas resultantes de doagao da iniciativa privada, pessoas fisicas ou juridicas;

IV-  Rendimento eventuais, inclusive de aplicagfo financeiras de recursos disponiveis;

V- Transferéncias de exterior;

VI-  Dotagdo or¢amentdria da Nagdo ¢ dos Estados, consignadas, especificamente para o atendimento ao

disposto nesta lei;

VII-  Receitas de acordo e convénios;

VIII- Qutras receitas;

IX- Recursos provenientes de concursos de progndsticos, sorteios loterias no ambito do governo estadual.
Paridgrafo 1° - Os recursos de responsabilidade do Municipio, destinados a Assisténcia Social, serdo repassados
automaticamente ao FMAS, a medida que se forem realizando as receitas.

Parigrafo 2° - Os recursos que compde o Fundo serdo depositados em instituigdes financeiras oficiais, em conta
especial com a denominagdo —~ FMAS — Fundo Municipal de Assisténcia Social.

,gt?



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

@ Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (Oxx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
CNPJ 76.970.359/0001-53

Art. 27°— Os recursos do FMAS serdo utilizados mediantes orgamento anualmente proposto p_clo
Conselho Municipal de Assisténcia Social submetido a apreciagdo e aprovagdo do chefe do Poder Executivo
Municipal, para integrar o Orgamento Geral do Municipio, de acordo com a constitui¢&o Federal. _

Pardgrafo Unico — Os saldos financeiros do FMAS, constantes do balango anual serdo transferidos para o

exercicio seguinte.

Art. 28°- chefe do Poder Executivo, mediante decreto, estabelecerd normas relativas  a estruturagio,

organizag#o e operacionalizagio do FMAS, ouvido o Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art, 29°- Para o exercicio atual e subsequentes, o Executivo providenciard a inclusdo das despesas
autorizadas por esta lei nos orgamentos anuais do Municipio.

) CAPITULO VII .
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art.30°- Fica instituida a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, érgdo colegiado de caréter
deliberativo, composta por delegados representantes das instituigdes assisténcias, das organizagdes
comunitarias, sindicais e profissionais, e o Poder Executivo do Municipio.

Art.31°- A convocagio das conferéncias de assisténcia social pelos conselhos de assisténcia social se
dara ordinariamente a cada 4 (quatro) anos.
Paragrafo 1° — Poderio ser convocadas Conferéncias de Assisténcia Social extraordinarias a cada 02 (dois) anos,
conforme deliberagdo da maioria dos membros dos respectivos conselhos.

Art.32°- A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serd convocada pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, no periodo de até 30 (trinta) dias anteriores a data, para eleigdo do conselho.
Paragrafo 1° - Em caso de ndo convocagéo, por parte do Conselho Municipal de Assisténcia, no prazo referido
no “caput” deste artigo, a iniciativa poderd ser realizada por 1/5 das instituigdes registradas no Conselho
Municipal de Assisténcia Social, que formardo comissdo partidaria para organizagdo e coordenagdo da
conferéncia.
Paragrafo 2° - A convocagdo da Conferéncia serd amplamente divulgada nos principais meios de comunica¢do
do municipio.

Art. 33°- Os delegados da Conferéncia Municipal serdo eleitos, mediantes reunides proprias das
instituigdes, convocadas para este fim especifico, sob a orientagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
no periodo de até 30 (trinta) dias anteriores & data da Conferéncia, sendo garantida a participagdo de 01 (um)
representante / delegado de cada institui¢do / organizagdo, com direito voz e voto.

Parégrafo (inico — Somente serdo aceitas as indicagdes do representante / delegado, quando credenciado junto
aos COMAS no prazo de até 05 (cinco) dias anteriores & realizagiio da Conferéncia mediante expediente
expresso e protocolado no referido conselho.

_ Art. 34° O representante do Poder Executivo, na Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, serdo
mdngdos pelos chefes dos respectivos poderes, mediante oficio enviado ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social, no prazo de até 05 (cinco) dias anteriores a realizagdo da conferéncia.
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Art. 35°- Compete a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:
a)Avaliar a situagdo da assisténcia social do Municipio;
b)Fixar as diretrizes gerais da politica municipal se assisténcia social no biénio subsequente ao de sua

realizagdo; .
c)Eleger os representantes efetivos e suplentes da sociedade civil no Conselho Municipal de Assisténcia
Social;
d)Avaliar e reformular as decisdes administrativas do Conselho Municipal de Assisténcia Social, quando
provocada;

e)Aprovar seu Regime Interno;
f) Aprovar e dar publicidade as suas resolugdes, registradas em documento final.

Art. 36°- O Regimento Interno da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social dispord sobre a forma
de processo eleitoral dos representantes da sociedade civil no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO VIII A
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECAO1
DA CONSTITUICAO E COMPOSICAO

Art. 37°- Fica instituido do Conselho Municipal de Assisténcia Social, 6rgdos colegiado de cariter
deliberativo permanente e de composigéo paritaria, vinculada a estrutura do 6rgdio de administragdo Publica
Municipal, responséavel pela coordenagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social.

Art. 38°- O Conselho Municipal de Assisténcia Social sera composto paritariamente de XXXX
membros titulares e respectivos suplentes, nomeados por ato do Prefeito Municipal, dentre os indicados pelos
orgdos governamentais e pela assembleia das entidades da sociedade civil, com mandato de 02 anos, permitida
uma recondugdo, sendo composto de:

[- representantes de 6rgdos governamentais sendo:
Representante do Departamento de Assisténcia Social
Representante do Departamento de Educagdo
Representante do Departamento Saude

Representante do Departamento de Esporte, Cultura e Lazer
Representante da Secretaria de Administragdo Municipal.

lI-A eleig@o dos representantes ndo governamentais ocorrerd em foro proprio, coordenado pela sociedade
civil:

Representante dos usudrios da assisténcia social

Representante de Entidades ndo governamental de cunho social

Representante dos Trabalhadores do Setor

Representante religioso

Representante de Organizagdes de Assisténcia Social
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Art. 39°- O Conselho Municipal de Assisténcia Social elegera o Presidente, o Vice Presidente, o 1°
Secretario e o 2° Secretario entre seus pares, de forma paritria, com representagdo governamental e ndo

governamental, havendo alternancia da Presidéncia a cada mandato .
Paragrafo 1° - O titular do 6rgdo Publico Municipal, responsavel pela coordenagdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social, na qualidade de representante do Executivo Municipal, ¢ membro nato do Conselho

Municipal de Assisténcia Social.

Art.d0°- Para a nomeagdo dos membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social, o Prefeito

Municipal observara os seguintes procedimentos: _
I- Os representantes da sociedade civil e respectivos suplentes indicados por ocasido da Conferencia

Municipal de Assisténcia Social, dentre os delegados participantes; _
II-  Os representantes do poder executivo serdo escolhidos pelo Prefeito Municipal, dentre os servidores das

Secretarias em quest3o.

SECAO II
Da competéncia

Art.41°- Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I- Estabelecer as prioridades da Politica Municipal de Assisténcia Social, de acordo com as diretrizes
gerais aprovadas na Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

[1- Atuar na formulagdo de estratégias e controle de execugdo da Politica de Assisténcia Social do
municipio;

I- Inscrever e fiscalizar as instituigdes de assisténcia social do Municipio;

IV- Normatizar as agdes e regular a prestagdo de servigo de natureza publica e privada no campo da
assisténcia social;

V- Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia prestados a populagdo pelo 6rgdo, entidades
governamentais e ndo- governamentais do Municipio;

VI- Definir critérios de qualidade para o funcionamento dos servigos de assisténcia social publico e privados

no ambito Municipal;
VII-  Apreciar e emitir parecer a cerca da proposta orgamentaria de assisténcia social a ser encaminhada pelo

6rgdo de administragdo Puablica Municipal responsével pela coordenagdo da Politica Municipal de

Assisténcia Social;
VIII-  Propor, aprovar e acompanhar a execugfio orgamentaria e financeira anual dos recursos vinculados ao

Fundo Municipal de Assisténcia Social;

IX- Convocar e coordenar, a cada dois anos, ou, extraordinariamente, por maioria absoluta de seus
membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

X- Propor a formulagdo de estudos e pesquisas com vistas a identificar situagdes relevantes e a qualidade
dos servigos da Assisténcia Social,

XI- Propor critérios para a elaboragdo de contatos ou convénios entre os setor plblico e as instituigdes de

assisténcia privadas que prestem servigos de assisténcia social no &mbito Municipal;

XII-  Acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos destinados a programas de assisténcia social, bem como os
ganhos sociais e o desempenho dos programas e projetos aprovados;

XIII-  Acompanhar as condi¢des de acesso da populag@io usudria da assisténcia social, indicando as medidas
pertinentes & corre¢do de exclusdes constatadas;

XIV-  Elaborar e aprovar seu Regime Interno;
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XV-  Publicar no érgio oficial de divulgagdo do Municipio suas resolugdes admir}i§trat1vas, bem como as
contas do Fundo Municipal de Assisténcia Social e 0s respectivos pareceres emitidos.

SECAO 111
Da Estrutura e Funcionamento

Art.42°- O Conselho Municipal de Assisténcia Social possuiré a seguinte estrutura: .
I- Secretariado Executivo, composto por Presidente, Vice - Presidente, 1° Secretario, 2° Secretario.
- Comissdes paritirias de assuntos especificos, Orgamento Financeiro, Acompanhamento dos Programas
Socioassistenciais, Fundo de Assisténcia Social e Apuragdo de Denuncias;

[1I- Plendrio.

Art.43°- As reunides do Conselho Municipal de Assisténcia Social somente poderdo ser reall.zadas com
a presenga minima de 3 / 4 dos seus membros, em primeira convocagdo, ou COm numero a ser definido em seu

regime interno, em segunda e terceira convocagao.

Art.44°>- O Conselho Municipal de Assisténcia Social instituird seus atos, através de resolugdes
aprovadas pela maioria de seus membros.

Art. 45° — Cada membro do Conselho Municipal de Assisténcia Social terd direito a um Unico voto na
sessdo plenaria.

Art. 46°- Todas as sessdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social serdo publicas e procedidas de
ampla divulgagdo.
Paragrafo Unico — As resolugdes do Conselho Municipal de Assisténcia social, bem como os temas tratados em
plendrio de diretoria e comissdo, serdo objetos de ampla e sistematica divulgacdo.

Art. 47°- O Conselho Municipal de Assisténcia Social reunir- se- 4 ordinariamente a cada més e,
extraordinariamente, sempre que convocado por seu presidente ou por maioria de seus membros.

Art. 48°— O Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social, a ser elaborado pela
diretoria nos primeiros 30 (trinta) dias de sua posse, fixard os prazos legais de convocagdo a fixacdo de pauta
das sessdes ordindrias e extraordindrias do Plendrio, além dos demais dispositivos referentes as atribuigdes do
Secretario Executivo, das Comissdes e do Plendrio e de um de seus membros.

Art. 49°- O Executivo Municipal prestard o apoio necessério ao funcionamento do Conselho Municipal
de Assisténcia Social, através de seus recursos humanos, materiais, financeiros e estrutura fisica para o
funcionamento regular do Conselho.

Art. 50°- Para melhor desempenho de suas fungdes, o Conselho Municipal de Assisténcia Social podera
recorrer a pessoas € instituigdes, mediante os seguintes critérios:

I- Consideram- se colaboradores do Conselho Municipal de Assisténcia Social as instituigdes formadas de
recursos humanos para a Assisténcia Social e as entidades representativas de profissionais e usuarios
dos servidores de assisténcia social, sem embargo de sua condigdo de membro;

I1- Poderé.o.ser convxd_ados pessoas ou instituigdes de notoria especializagio para assessorar o Conselho
Municipal de Assisténcia Social em assuntos especificos.
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SECAO IV
Do mandato do Conselheiro

Art. 51°- Os membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal de Assisténcia Sociﬁal serdo
nomeados por ato do Prefeito Municipal. conforme critérios instituidos nos artigos 11 e 12 desta lei, para o
mandato de 02 (dois) anos. permitido uma recondugao.

Art. 52°— O exercicio da fungdo de conselheiro ¢ considerado servigo publico relevante, ndo serd
remunerado, sendo seu exercicio prioritirio e justificadas as auséncia a quaisquer outros servigos quando
determinado seu comparecimento a sessdes do Conselho ou participagdo em diligéncias autorizadas por estes.
Paragrafo Unico — O pagamento da despesas com transportes, estadia e alimentagdo terd cardter de
ressarcimento.

Art. 53°~ Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social poderdo ser substituidos,
mediantes solicitagdo da instituigdo ou autoridade publica & qual esteja vinculadas, apresentada ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social, o qual fara a comunicagao do ato ao prefeito municipal.

Paragrafo Unico - Os membros representantes do poder Executivo Municipal sdo demissiveis “ad nutum” por
ato do Prefeito Municipal.

Art. 54°— Poder4 o mandato o conselheiro que:

I- Desvincular- se do 6rgdo do regime de sua representagio;

II-  Faltar a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, sem justificativa, que devera ser
apresentado na forma prevista no regimento Interno do Conselho;

III- Apresentar renincia ao Plenario do Conselho, que serd lida na sessdo seguinte da recepgdo pela
secretaria do conselho;

IV-  Apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;

V- For condenado por sentenga irrecorrivel, por crime ou contravengdo penal.

Art.55° Nos casos de renincias, impedimentos ou falta, os membros efetivos do Conselho Municipal
da Assisténcia Social serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo estes, exercerem os mesmos
direitos e deveres dos efetivos.

Art. 56°- As entidades ou organizagbes representadas pelos conselheiros faltosos deverio ser
comunicados através de correspondéncia do Secretario Executivo do Conselho Municipal de assisténcia Social.

Art. 57°— Perdera o mandato, a institui¢do que:

Extinguir sua base territorial de atuagdes no Municipio.

Tiver constado em seu funcionamento irregularidade de acentuada gravidade, que torne incompativel
sua representag@o no Conselho Municipal;

Sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.

Parégrafo Unico — A substitui¢do se dara por maioria dos componentes do Conselho em procedimento iniciado
mediante provocagdo de integrante do Conselho Municipal de Assisténcia Social, do Ministério Publico ou de
qualquer cidaddo, assegurado ampla defesa.
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CAPITULO V
Das Disposi¢des Finais e Transitorias

Art. 58°- Cabe ao Ministério Pablico zelar pelo efetivo respeito aos direitos estabelecidos nesta lei.
Art. 59°- Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogada a Lei Municipal n°.

732/2009 de 21/12/2009.

Edificio da Prefeitura Municipal de Itaguajé
Em, 27 de Novembro de 2014
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