PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0xx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
CNPJ 76.970.359/0001-53

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 2075024,

“Dispde sobre o horario de trabalho dos Secretarios,
Servidores Piblicos e Empregados Publicos, do Sistema de

Ponto e da outras providéncias”.

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR, Prefeito Municipal de
Itaguajé, Estado do Parand, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei; FAZ SABER,
que a Cdmara Municipal aprovou e ele promulga a seguinte Lei.

Artigo 1°|0 horério de trabalho nas repartigdes sera fixado pelo Chefe do Executivo, por Decreto,

de acordo|com a natureza e as necessidades do servico.

§1° O servidor submetido & jornada de 40 (quarenta) horas semanais, podera cumprir jornada de

07 (sete) | horas diarias, com 5 horas semanais complementares cumpridas em regime de

sobreaviso.

§2° No periodo de sobreaviso, o servidor ficara a disposigdo do servigo e podera ser convocado

pela chefia imediata ou superior hierarquico sempre que houver interesse da Administracdo.

§3° - E facultada a instituicdo de sistema de compensacdo de horas, a ser disciplinado em

regulamento.

Artigo 2°|- O periodo de trabalho, nos casos de comprovada necessidade, podera ser antecipado

ou prorrogado pelo chefe da repartig@o ou servigo.

Paragrafo unico - No caso de antecipacdo ou prorrogagdo, sera remunerado o trabalho

extraordinario, na forma estabelecida nos artigos 73 ¢ 74, da Lei 386/1990 ou ser4 autorizada a

compensagdo de horas nos termos de regulamento.

Artigo 3° - Nos dias uteis, s6 por determinagéio do Chefe do Executivo poderdo deixar de funcionar

as repartigdes publicas ou ser suspenso o expediente.

Artigo 4°1 Ponto € o registro pelo qual se verificard, diariamente, a entrada e saida do funciondario

em servigo.

§ 1° - Pard registro do ponto serdo usados, de preferéncia, meios mecanicos.

§ 2° - E yvedado dispensar o funcionario do registro do ponto, salvo os casos expressamente

previstos ¢m lei, em razdo das atribui¢des do cargo ou por recomendacéio de conselho de classe ou

entidade equivalente.

§3° O Chefe do Poder Executivo determinara, por decreto, quando nfo discriminados em lei of.)

regulamerfto, quais os funciondrios que, em virtude das atribuigdes que desempenham, néo estio
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a "ponto".

- Para o funciondrio estudante, conforme dispuser o regulamento, poderio ser

das normas especiais quanto a frequéncia ao servigo.

- Os Procuradores Municipais em exercicio regular, bem como aos Procuradores que

do designados para exercerem fungdo de confianca, e que manifestarem interesse,

calizar as atividades inerentes ao seu cargo fora das dependéncias da Procuradoria do

, de forma remota, sob a denominagfio de teletrabalho (home office), em fracdo nfo
50% (cinquenta por cento) de sua carga horaria semanal.

- Apurar-se-a a frequéncia do seguinte modo:

nto; e

prma determinada, quanto aos funcionarios no sujeitos a ponto.

- Sem qualquer prejuizo, podera o servidor ausentar-se do servigo:

[-por 01 (um) dia, para doag@o de sangue, dentro do periodo de 12 meses;

II-por 01
I-por 07

a) casame

um) dia, para se alistar como eleitor, dentro do periodo de 12 meses;
(sete) dias consecutivos em razdo de:

nto;

2

b) falecimento do conjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob

guarda ou
IV -por 0
V - fica as
VI-por0

tutela e irméos.
| (um) dia, pelo falecimento de outros parentes;
segurado aos servidores publicos Municipais, 06(seis) faltas abonadas durante o ano.

I (um) dia, no dia do aniversario do Servidor.

§1° - O direito assegurado no inciso V devera ser requerido pelo servidor com no minimo 03 (trés)

dias uteis

condicion:

§2° - Os s

incisos V

Art. 9° -

Art. 10 -

de antecedéncia e ndo podera exceder a uma abonada por més, sendo o deferimento
ado ao interesse da Administragéo.

ervidores contratados por tempo determinado, ndo farfio jus as licengas previstas dos
e VL.

Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrario.

- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Itaguajé-PR,

09 de fevereiro de 2.024. /

Vs

CRISOGONO NOLF%B@V\A JUNIOR
Prefeito"Municipal
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JUSTIFICATIVA

A propositura legislativa justifica-se na necessidade de implantagio e realizacdo do controle de

frequéncia dos servidores municipais com adogdo do sistema de ponto eletrdnico, mecanismo mais

eficaz ao passo que registra fielmente o horério de entrada e saida do servidor, ¢ que permite uma

maior valorizagio do funcionario empenhado, através da compensagéo de horas nos casos em que

este permanecer em exercicio além do expediente normal por excepcional interesse publico,

assegurando-lhe o direito de gozar das horas creditadas mediante ajuste posterior junto ao superior

hierdrquicpo, que serd incumbido de autorizar a respectiva compensacio.
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