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PROJETO DE LEI N° C}2.024

PROJETO LEI DE CRIAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DAS MULHERES

Sumula: Cria, na estrutura organizacional do érgao
responsavel pela politica publica da mulher, o Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher do Municipio de
Itaguajé.

Art. 1° Cria, na estrutura organizacional do 6rgao responsavel pela politica publica da mulher,o
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — COMDIM, érgéo colegiado paritario de carater
consultivo, propdsitivo, fiscalizador e deliberativo.

Art. 2° O COMDIM tem por finalidade possibilitar a participagao popular e propor diretrizes
de acao governahental voltadas a promocéo dos direitos das mulheres e atuar no controle de
politicas pl.'lblicas|de igualdade entre os géneros, assim como, exercer a orientacdo normativa e
consultiva sobre gs direitos das mulheres no Municipio de ltaguajé.

Art. 3° O COMDIM possui as seguintes atribui¢des:

|. avaliar, propor, discutir e participar da formulagao e fiscalizacao de politicas publicas de
promocédo e protecdo dos direitos das mulheres, observada a legislagao em vigor, visando a
eliminacao de pr%aconceitos, a plena insercao na vida socioecondmica, politica e cultural do
Municipio de Itaguajé ;

ll. propor a adogdo de mecanismos e instrumentos que assegurem a participagao e o controle
popular sobre as politicas publicas para a promoc¢ao e garantia dos direitos das mulheres, por meio
da elaboracdo do Plano Municipal, programas, projetos, servico, bem como os recursos publicos
necessarios para tais fins;

. acompanhaaia elaboragédo e a avaliagdo da proposta orcamentéaria do Municipio, indicando
ao Orgao respor savel pelas politicas da mulher, as prioridades, propostas e modificagdes
necessarias a cgnsecucgao da politica formulada, bem como para o adequado funcionamento
deste Conselho;i

IV. acompanhar a concessao de auxilios e subvengdes a pessoas juridicas de direito privado
atuantes no atendimento as mulheres;

V. oferecer subsidios para a elaboracgao de legisla¢édo atinente aos interesses das mulheres,bem
como se manifestar sobre o mérito de iniciativas legislativas que tenham implicagbes nosdireitos
das mulheres; p

V1. incentivar e apoiar a realizacdo de eventos, estudos e pesquisas no campo da promogao,
protecdo e garantja dos direitos das mulheres;

VIl. articular-se com 6rgaos e entidades publicas e privadas, nacionais e internacionais,
visando incentivar e aperfeicoar o relacionamento e intercambio sistematico sobre a promogéodos
direitos das mulheres;

VIIl. analisar elencaminhar aos érgaos competentes as denuncias e reclamagdes de qualquer
pessoa ou entidade por desrespeito aos direitos assegurados as mulheres;

[X. pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagodes sobre assuntos que digam respeitoa
promocéo e a pro'fegéo dos direitos das mulheres;

X. promover canais de didlogo com a sociedade civil;

XI. pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre matérias que digam respeito

a promocao e a|protegdo dos direitos das mulheres, que lhe sejam submetidas pelo 6rgao
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responsavel pelas politicas publicas da mulher;
Xll. aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento Interno, o cadastramentode
entidades de prote¢ao ou de atendimento as mulheres que pretendam integrar o Conselho;
Xlll. elaborar o Regimento Interno do COMDIM/PR;

XIV. Participar da elaboragéo e aprovar o Plano Municipal de Politicas Publicas de Direitos das
Mulheres em consopnancia com as conclus6es das Conferéncias Municipal, Estadual e Nacional e
com os Planos e Pl]ogramas contemplados no Orgamento Publico;

Art. 4° O COMDIM sera composto por_16_integrantes e respectivas suplentes, das quais50%
(cinquenta por cento) serao representantes do Poder Publico e 50% (cinquenta por cento)serédo
representantes da sociedade civil organizada, respeitando a paridade na representagao.

Art. 5° A representacdo do Poder Publico sera composta da seguinte forma:

- um (01) representante titular e um (01) representante suplente da Secretaria Municipal de Assisténci;
Social (ou da que vier a substitui-la);

- um (01) representante titular e um (01) representante suplente da Secretaria Municipal de Satde (or
daque vier a substitui-la);

- um (01) representante titular e um (01) representante suplente da Secretaria Municipal de Educagar
(ou da que vier a substitui-la);

- um (01) representante titular e um (01) representante suplente da Secretaria Municipal d:
Administracdo (ou da que vier a substitui-la);

§ 1°. Os membros eleitos serdo nomeados para o mandato de 2 (dois) anos, periodo em que naopodera
ser destituidos, salvo nas hipéteses definidas pelo artigo 17 desta Lei, permitida a reeleicao por quanta:

vezes forem indicados.

Paragrafo unico. Havendo a extingdo de algum dos organismos elencadas nos incisos | a deste
artigo, devera o Chefe do Poder Executivo, a fim de garantir a paridade na representacao
governamental junto ao COMDIM, promover a indicagédo do 6érgéo ou politica que substituira a
que tiver sido extinta.

Art. 6° A representagdo da sociedade civil organizada sera composta por representantes
titulares e respecti 0s suplentes das entidades da sociedade civil organizada em funcionamento
ha mais de 2(dois) anos no &mbito do Municipio, obrigatoriamente ligadas a promogéo e a
protecdo dos direitos das mulheres.

§1° Asentidades da Sociedade Civil que comporao o COMDIM seréo eleitas em processo eleitoral
convocado com no minimo 60 dias de antecedéncia por edital que definira as regras que
orientardo o respectivo processo eleitoral, bem como, as condi¢cdes para a habilitagdo das

organizagdes concorrentes;
§2° As entidades habilitadas para participar do processo eleitoral de acordo com o edital acima
referido, elegerao entre si as entidades que compordo o COMDIM.

Art. 7° A ndo indicagéo de representante titular e representante suplente pela entidade da
sociedade civil eleita, quando requisitada pelo drgéo ao qual o Conselho estiver vinculado,
ensejara a perda do mandato e a consequente substituigéo da entidade por aquela mais votada

na ordem de sucessao.
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Art. 8° As representantes das organizagdes da sociedade civil e suas respectivas suplentes nao
poderdo ser destifuidas durante seu mandato, salvo por deliberagdo de 2/3 (dois tergcos) das

integrantes do Con

elho, desde que presentes os requisitos constantes do Regimento Interno.

Art. 9° Serao convidados a participar das reunifes do COMDIM, com direito a voz, sem direito

a voto:

l. um representante do Poder Judiciario do Estado do Parana e seu suplente com jurisdi¢céo
no @mbito do Municipio;

Municipio;

. um representante do Ministério Plblico do Estado do Parana e seu suplente, com jurisdicdo no ambito d

[ll. um representante da Camara de Vereadores do Municipio;
IV. um representante da Ordem dos Advogados do Brasil no nivel regional,
V. um representante da Defensoria Publica do Estado do Parana e seu suplente, com atuagéo

Municipal/regional.

Paragrafo unico.

COMDIM podera convidar para participar de suas sessdes, com direito avoz,

sem direito a voto, representantes de entidades ou o6rgdos publicos ou privados, cuja

participacao seja ¢
conhecimentos e €
exame.

Art. 8° O mandato

Art. 9° As Confere
conferéncias.

Art. 10 0 COMDIM
de sua Presidente ¢

Art. 11 As integran
Poder Executivo.

Art. 12 O desemper
percepcao de gra
seu exercicio pri
determinadas pela

Art. 13 As delibere
presentes a reunia

Art. 14 Todas as
interessados que, &

Art. 15 A presidente
. presidir o Con

suas atividades;
Il. presidir e coor

‘onsiderada importante diante da pauta da sessédo e pessoas que, por seus
xperiéncia profissional, possam contribuir para a discussao das matérias em
dos membros do CEPI/PR sera de dois anos, sendo permitida a reconducéo.
Sncias Municipais da Mulher ocorrerdo mediante o calendario nacional de
reunir-se-a ordinariamente a cada més e, extraordinariamente, por convocagao
DU a requerimento da maioria de suas representantes.

tes do COMDIM/PR e suas respectivas suplentes serdo nomeadas por ato do

1ho da fungéo de integrante do COMDIM, que n&o tem nenhuma remuneragaoou
tificacado, sera considerado servigo relevante prestado ao Municipio,com
britario, justificadas as auséncias a qualquer outro servico, desde que
s atividades proprias do Conselho.

coes do COMDIM/PR serédo tomadas pela maioria simples das integrantes
0.

reunides do COMDIM/PR serdao sempre abertas a participagéo de quaisquer
y critério da Presidente, poderao fazer uso da palavra.

> do COMDIM/PR compete:
selho Municipal dos Direitos da Mulher, coordenando e supervisionando as

denar as reunides plenarias do Conselho;
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lll. assegurar a permanente integracao dos érgaos representados no Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher:;

IV. proferir o voto de desempate nas decisdes do Conselho;

V. representar @ Conselho Municipal dos Direitos da Mulher ou se fazer representar perante
autoridades municipais, estaduais, nacionais e internacionais, bem como em eventos estaduais,
nacionais e internacionais;

V. requisitar reclirsos humanos e materiais necessarios a execugao dos trabalhos do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher;

VIl. propor a criagdo de comissdes formadas por representantes de Secretarias Municipaise
orgaos vinculado%% com o objetivo de viabilizar a implementacao de politicas da mulher na
estrutura governamental;

VIIl. sugerir estudos e medidas que visem a melhoria da execuc¢ao do controle social por partedo
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

IX. solicitar a designacéo de pessoal para compor a Secretaria Executiva do Conselho Municipal

dos Direitos da Mulher
X. zelar pela observéncia e aplicacao das leis, decretos e regulamentos nas esferas municipal,

estadual e federal;

Xl. comunicar, diretamente aos érgaos do Poder Executivo Municipal e demais autoridades
representativas, as recomendagdes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, solicitando as
providéncias necessarias;

Xll. expedir, paLa apreciacéo, aprovacao do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher em
situacao de urgénI ia;

Xlll. cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno;

Art. 16 A Presidente do COMDIM/PR seré substituida em suas faltas e impedimentos pelaVice-
Presidente do Conselho, e na auséncia simultanea de ambas, presidira o Conselho a sua

integrante mais antiga.
Art. 17 A Secretaria-executiva do COMDIM compete:

|. Prestar assessoria técnica e administrativa ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;
Il. Registrar, arqdivar, elaborar e encaminhar os documentos e correspondéncias determinadas
pela plenaria ou pela presidéncia; ]
lil. ‘abrir e manter livro de registro de denuncias;
IV. Contribuir nalelaboragéo da pauta das reunides conforme orientagéo da Diretoria;
V. Manter sobre guarda os livros e documentos do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;
VI. Assessorar ag comissoes instituidas pelo Conselho, para o desenvolvimento de suas fungbes
de maneira eficieqte e eficaz;
VIIl. Implantar e alimentar banco de dados do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;
VIl Ordenar datas e tornar publicas as deliberagdes do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher,
IX. Prestar informacdes e esclarecimentos acerca do funcionamento do conselho;
X. Remeter matérias as comissdes e apoiar o seu funcionamento;
Xl. Manter a diretoria informada sobre os trabalhos desenvolvidos pelas comissées;

Xl Contribuir na elaboragao do relatério anual das atividades do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher e encaminha-lo aos orgaos competentes, -
Xlll. Elaborara ’ ta das reunides ordinarias e extraordinarias da plenaria.

Art. 18 O mandato da Presidéncia do Conselho tera duracao de dois anos, devendo haver
alternancia no cardgo entre Conselheiros representantes de 6rgaos governamentais e Conselheiros
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Sociedade Civil.

D primeiro mandato da Presidéncia do COMDIM/PR sera exercido por um

representante do Roder Publico.

Art. 19 O Orgao My
administrativo e de

Art. 20 A organiz
Interno, a ser apro
aposse de seus m

Art. 21 O Poder B
custear as despe
guando necessari

nicipal responsavel pela politica publica da mulher prestara todo o apoio técnico,
infraestrutura necessarios ao pleno funcionamento do COMDIM.

acao e o funcionamento do COMDIM serao disciplinados em Regimento
vado por ato préprio do referido Conselho, no prazo de

dias, apos
embros.

xecutivo do Estado do Parana podera, conforme disponibilidade or¢gamentaria,

as dos integrantes, representantes da sociedade civil e do poder publico,
e justificadamente, para tornar possivel sua presenga em eventos cuja

participagdo tenha |sido deliberada em sessao plenaria do Conselho.

Art. 22 O Poder

xecutivo deverd arcar com as despesas de realizagdo e divulgacdo das

v

Conferéncias Municipais dos Direitos da Mulher.

DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS
DA MULHER

Art. 23 Fica criada, no Municipio de Itaguajé, o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher — FMDM,

instrumento public

da Mulher) que te
implantacao, prom
efetivacao dos dire

Art. 24 O Fundo My
a implantacao de
direitos da mulher,
género, a garantia

Art. 25 Cabera ao

|. acompanhar e

Il. avaliare aproy
ll. fiscalizar e

Municipal dos Direi
IV. sugerir pol

V. solicitar,

avaliacdo das at

Art. 26 Os recurs
com os critérios es

9

da Mulher / Secretari

municipal, de natureza contabil, vinculado a (Secretaria Municipal dos Direitos
a Municipal de Assisténcia Social / ou Unidade que esta vinculadaa Politica
por objetivo fomentar a arrecadacgdo e aplicacédo de recursos destinados a
ocao, manutencao e desenvolvimento de programas e acgodes relacionados a
tos das mulheres do Municipio de.

inicipal dos Direitos da Mulher — FMDM visa garantir recursos necessarios para
programas, desenvolvimento e manutencédo das atividades relacionadas aos
a implementacéo das politicas publicas voltadas ao incremento da equidadede
e a realizacdo dos direitos ao combate a violéncia contra a mulher.

Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - COMDIM:

avaliar a execugao, desempenho e os resultados dos recursos aplicados;
/ar 0s balancetes mensais e o balango anual;
aprovar os programas e projetos desenvolvidos com os recursos do Fundo

tos da Mulher — FMDM,;

ticas publicas com recurso do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM.
em qualquer etapa ou momento, as informagdes necessarias para controle e
vidades realizadas com recursos do Fundo Estadual dos Direitos da Mulher —FMD

s do Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres — FMDM, em consonancia
stabelecidos pelo Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres e com o
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Plano Municipal de Politicas para as Mulheres, serao aplicados para:

l. Financiamento total ou parcial de programas de atendimento e projetos constantes no Plano
Anual de A¢ao dos|Direitos da Mulher;

Il. Aquisicéo de material permanente e outros suprimentos necessarios a implanta¢ao do Plano
Anual de Ac¢ao dos|Direitos da Mulher;

lll. Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,

administracao e controle das a¢des do Plano Anual de Agéo dos Direitos da Mulher;

IV. Desenvolvimento de programa de estudos, pesquisa, captagdo e aperfeicoamento de
recursos necessarios a execucao do Plano Anual de Agao dos Direitos da Mulher;

V. Financiamento total ou parcial de programas de atendimento desenvolvidos por entidades
conveniadas ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, desde que devidamente cadastrados no
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Itaguajé.

VI. Confeccéo cﬁe material informativo ou de divulgacéo, tais como folders, livretos, dentre outros,
destinados a divulgacéo e publicidade dos direitos, prerrogativas, saude e educagéo das mulheres
de qualquer idade;

VI. Capacitacao dos membros titulares e suplentes do Conselho Municipal dos

Direitos da Mulher;,
VIIl. apoiar agdes promovidas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de [taguajé;
_IX. financiar campanhas de conscientizac&o social acerca dos direitos das mulheres, contra a
violéncia de género e sobre os mecanismos de enfrentamento a violéncia contra a mulher.
formacao, aperfeicoamento e especializacao dos recursos humanos e servigos que promovam
a equidade e protagonismo feminino, o fortalecimento e universalidade e o enfrentamento a

violéncia segundo diretrizes do Plano Anual dos Direitos da Mulher;

X. Participacao de representantes oficiais e da sociedade civil organizada em eventos
relacionados ao debate da tematica da violéncia contra as mulheres, igualdade de género e
cidadania ou a promogéao de seu protagonismo;

Xl. Realizacao de Conferéncia Estadual dos Direitos da Mulher e custeio das viagens dos
participantes eleitos para a Conferéncia Estadual e para a Conferéncia Nacional

Art. 27 Constituirdp receitas do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher:

|. dotagao atribujda no orgamento municipal;

Il. recursos provenientes dos Fundos Estadual e Federal dos Direitos da Mulher;

ll. As doacdes, as contribuicdes em dinheiro, os valores e os bens moéveis e iméoveis que
venham a ser recebidos de organismos ou entidades nacionais, internacionais ou estrangeiras,bem
como de pessoas fisicas e juridicas, nacionais, internacionais ou estrangeiras;

IV. Os recursos provenientes de parcerias, convénios, contratos, instrumentos congéneres ou
acordos firmados ¢om organizagdes ou entidades pUblicas ou privadas, nacionais, internacionais
ou estrangeiras;

V. rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsitos e aplicactes de capital;

VI. Arrecadacéo|de multas ou de indenizagdes determinadas pelo sistema de justica;

VIl. Outros recursos que lhe sejam destinados.

Paragrafo Unico. Qs recursos arrecadados e os recebidos em transferéncia pelo Fundo Municipal
dos Direitos da Mulher serdo depositados em instituices oficiais, em conta especifica e CNPJ
sob denominagao|de Fundo Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 28 O Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres — FMDM sera gerido pela Secretaria
Municipal responsavel pela politica da Mulher, que tera competéncia para:
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| administrar o Fundo e dar cumprimento as diretrizes para o plano de acao e aplicagéo dos
recursos, de acordo com planos e gastos previamente aprovados pelo Conselho Municipal dos

Direitos da Mulher;
Il contabilizar |os recursos orgamentarios proprios do Municipio, ou a ele transferidos,

independente da fonte de financiamento, ;
Il manter os controles necessarios a execugdo orgamentaria do Fundo referente a empenhos,

liquidacao e pagamentos de despesas € recebimento de receitas.
IV. aprovar e firmar parcerias ou termos congéneres objetivando atender as finalidades desse

Fundo;
V. realizar as despesas decorrentes da execugao desta Lei, condicionadas as disponibilidades

orgamentarias e financeiras estabelecidas nas leis orcamentarias anuais;

VI. manter o controle e conferir as %)[ic.agaes financeiras dos recursos, encaminhando para
apreciacéo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher relatorios trimestrais e anuais relativos a
aplicacao dos reculrsos;

V.. viabilizar a avaliagdo do impacto da execucéo dos recursos financeiros na promogao e
defesa dos direitos das mulheres no ambito do Estado do Parana;

VIll. monitorar o Jﬂesempenho dos planos, programas e projetos aprovados;

IX. Propor, ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, a realizac@o de programas, projetosou
servicos de interesse das mulheres do municipio; &
X. prestar contas aos 6rgéos competentes, na forma da Lei.

§1° Nenhum valor do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher sera gasto sem a prévia aprovacéo
do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

E2° E vedado ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher aprovar a utilizagéo de recursos do
undo para finalidades diversas aquelas previstas nesta lei e na legislagcao estadual e federal

aplicaveis.

§3° O gestor do Fundo podera recusar cumprimento ao plano ou autorizagao de gasto aprovada
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher que estiverem em descordo com esta lei e

demais legislagéo aplicavel.

Art. 29 A contabilidade do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher sera organizada e processada
pelo setor contabil financeiro do érgao municipal competente, de forma a permitir o exercicio
das funcées de controle prévio, concomitante e subsequente.

Art. 30 O repasse de recursos para as entidades que desenvolvam servicos e programas
voltadosna area das Mulheres, sera efetivado por intermédio do Fundo Municipal dos Direitos da
Mulher de acordo gom os critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Paragrafo unico. As transferéncias de recursos para entidades publicas e privadas voltadas
a0 afendimento as Mulheres processar-se-80 mediante convénios, contratos, acordos, ou
instrumentos congéneres, obedecidos a legislagao vigente sobre a matéria e de conformidade
com os programas, projetos e agées aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.
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